
Beratung für Ausbildungssuchende 
und Unternehmen

Einklappseite rechts  (Seite 5) Rückseite  (Seite 6) Titel  (Seite 1)

Info
Grundsätzlich kann seit 2005 jede Ausbildung 
auch in Teilzeit durchgeführt werden. Das 
Berufsbildungsgesetz BBiG regelt dies in §7a. 

Die Kürzung der täglichen oder wöchentlichen 
Ausbildungszeit darf nicht mehr als 50 Prozent 
betragen.

Kostenfrei für alle Beteiligten!

DUETT wird öffentlich gefördert. Für Sie als 
(Allein-)Erziehende(r) oder als Unternehmen 
sind somit alle Angebote von DUETT kostenfrei.

Das ist der VbI
Der Verein zur beruflichen Integration und 
Qualifizierung e.V. (VbI) ist ein Beschäftigungs-
träger und sozialer Dienstleister, der in
Heidelberg und im Rhein-Neckar-Kreis in 
verschiedenen Projekten und Maßnahmen 
Beschäftigung und Beratung anbietet. 

Die Aktivitäten reichen von einer ambulanten 
Pflege und Hauswirtschaft über diverse 
Beratungsstellen bis hin zu einer Arbeitsagen-
tur mit zahlreichen Projekten und Maßnah-
men zur Integration von langzeitarbeitslosen 
Menschen.

Ebenfalls arbeitet der VbI eng mit zwei koope-
rierenden Inklusionsunternehmen zur Integra-
tion von Menschen mit Behinderung in den 
Arbeitsmarkt zusammen.

Näheres erfahren Sie unter: 
www.vbi-heidelberg.de

Kontakt
VbI
Verein zur beruflichen Integration 
und Qualifizierung e.V.

Alte Eppelheimer Str. 38
69115 Heidelberg

Telefon 06221 9703-71 / -55

duett-heidelberg@vbi-heidelberg.de 
www.vbi-heidelberg.de

So finden Sie uns
Fahren Sie mit den öffentlichen Verkehrsmitteln 
bis zur Haltestelle „Betriebshof“in der Bergheimer 
Straße, laufen Sie in die Mittermaierstraße in 
Richtung Hauptbahnhof und biegen in die erste 
Querstraße links ein.Vom Hauptbahnhof kommend 
gehen Sie Richtung Ernst-Walz-Brücke (Neckar), 
queren die Mittermaierstraße und biegen 
in die erste Querstraße rechts ein. 
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Teilzeitausbildung
für (Allein-)Erziehende

Kind?
Ausbildung?DUETT!
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Teilzeitausbildung für (Allein-)Erziehende:
für Interessenten und Unternehmen



Gefördert durch:

In Kooperation mit:

Rhein-Neckar-Kreis

DUETT – 
das Projekt für Teilzeitausbildung 
Bei DUETT bringen wir Alleinerziehende und 
Unternehmen zusammen; wir beraten und 
unterstützen Alleinerziehende und Unternehmen 
und führen Teilzeitausbildungen gemeinsam mit 
allen Beteiligten zum Erfolg.

Teilzeitausbildungen bieten Chancen

Sie ermöglichen den Erwerb eines Berufsabschlusses für 
Menschen mit familiärer Verantwortung.

Gleichzeitig gewinnen Unternehmen mit Teilzeitausbildungen 
neue Mitarbeitende – nämlich diejenigen, für die eine 
Ausbildung in Vollzeit nicht in Frage kommt.

Viele Alleinerziehende sind aufgrund ihrer hohen familiären 
Verantwortung besonders motiviert am Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt aktiv zu sein und ihre Fähigkeiten beruflich 
einzubringen.

Von einer Teilzeitausbildung profitieren somit Allein- 
erziehende und Unternehmen gleichermaßen:  
Die Alleinerziehenden verknüpfen Beruf und Familie, 
Unternehmen gewinnen motivierte und organisationsstarke 
Auszubildende.

 Für Interessenten

Voraussetzungen für Ihre Teilnahme

•Sie erziehen Ihr Kind alleine.

•Sie haben keine abgeschlossene Berufsausbildung.

•Sie verfügen über einen Schulabschluss.

•Sie möchten in Ihre Zukunft investieren
und eine Ausbildung absolvieren.

•Sie sind zuverlässig und motiviert.

Wir bieten für Alleinerziehende

•Individuelle Beratung und Unterstützung.

•Hilfe bei der Organisation der Kinderbetreuung.

•Umfassendes Bewerbungscoaching.

•Hilfe bei der Suche nach einer geeigneten
Ausbildungsstelle.

•Unterstützung bei der Kommunikation mit
Kammern und Behörden.

•Individuelle Begleitung während der
gesamten Ausbildung.

•Unterstützung bei der Sicherung des
Lebensunterhaltes.

Für Unternehmen

•Sie sind auf der Suche nach motivierten
Auszubildenden mit großem Verantwortungsbewusstsein?

•Sie wollen über Ausbildung Ihren Fachkräftebedarf
sichern?

•Sie sehen Familienfreundlichkeit und soziale
Verantwortung als Standortvorteil?

Rufen Sie uns an, wir informieren Sie gerne 
jederzeit über die Möglichkeiten der Teilzeit-
ausbildung auch in Ihrem Unternehmen.

Unser Service für Ihr Unternehmen

•Wir unterstützen Sie bei der Umsetzung von Teilzeit- 
 ausbildungen.

•Wir vermitteln Ihnen motivierte BewerberInnen.

•Wir beraten Sie zu Fördermöglichkeiten und zur
gelingenden Implementierung von Teilzeitausbildungs- 

 plätzen.

DUETT – 
das Projekt für Teilzeitausbildung 
Bei DUETT bringen wir Alleinerziehende und 
Unternehmen zusammen; wir beraten und 
unterstützen Alleinerziehende und Unternehmen 
und führen Teilzeitausbildungen gemeinsam mit 
allen Beteiligten zum Erfolg.

Teilzeitausbildungen bieten Chancen

Sie ermöglichen den Erwerb eines Berufsabschlusses für 
Menschen mit familiärer Verantwortung.

Gleichzeitig gewinnen Unternehmen mit Teilzeitausbildungen 
neue Mitarbeitende – nämlich diejenigen, für die eine 
Ausbildung in Vollzeit nicht in Frage kommt.

Viele Alleinerziehende sind aufgrund ihrer hohen familiären 
Verantwortung besonders motiviert am Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt aktiv zu sein und ihre Fähigkeiten beruflich 
einzubringen.

Von einer Teilzeitausbildung profitieren somit Allein- 
erziehende und Unternehmen gleichermaßen:  
Die Alleinerziehenden verknüpfen Beruf und Familie, 
Unternehmen gewinnen motivierte und organisationsstarke 
Auszubildende.

 Für Interessenten

Voraussetzungen für Ihre Teilnahme

•Sie erziehen Ihr Kind alleine.

•Sie haben keine abgeschlossene Berufsausbildung.

•Sie verfügen über einen Schulabschluss.

•Sie möchten in Ihre Zukunft investieren
und eine Ausbildung absolvieren.

•Sie sind zuverlässig und motiviert.

Wir bieten für Alleinerziehende

•Individuelle Beratung und Unterstützung.

•Hilfe bei der Organisation der Kinderbetreuung.

•Umfassendes Bewerbungscoaching.

•Hilfe bei der Suche nach einer geeigneten
Ausbildungsstelle.

•Unterstützung bei der Kommunikation mit
Kammern und Behörden.

•Individuelle Begleitung während der
gesamten Ausbildung.

•Unterstützung bei der Sicherung des
Lebensunterhaltes.

Für Unternehmen

•Sie sind auf der Suche nach motivierten
Auszubildenden mit großem Verantwortungsbewusstsein?

•Sie wollen über Ausbildung Ihren Fachkräftebedarf
sichern?

•Sie sehen Familienfreundlichkeit und soziale
Verantwortung als Standortvorteil?

Rufen Sie uns an, wir informieren Sie gerne 
jederzeit über die Möglichkeiten der Teilzeit-
ausbildung auch in Ihrem Unternehmen.

Unser Service für Ihr Unternehmen

•Wir unterstützen Sie bei der Umsetzung von Teilzeit- 
 ausbildungen.

•Wir vermitteln Ihnen motivierte BewerberInnen.

•Wir beraten Sie zu Fördermöglichkeiten und zur
gelingenden Implementierung von Teilzeitausbildungs- 

 plätzen.
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DUETT – das Projekt 
für Teilzeitausbildung
Bei DUETT beraten und unterstützen wir 
(Allein-)Erziehende und Unternehmen aus 
Heidelberg und dem Rhein-Neckar-Kreis. 
Gemeinsam mit allen Beteiligten führen wir 
Teilzeitausbildungen zum Erfolg.

Teilzeitausbildungen bieten 
Chancen 
Sie ermöglichen den Erwerb eines Berufsab-
schlusses für Menschen mit familiärer Verant-
wortung. Gleichzeitig gewinnen Unternehmen 
mit Teilzeitausbildungen neue Mitarbeitende – 
nämlich diejenigen, für die eine Ausbildung in 
Vollzeit nicht in Frage kommt.

Viele Menschen sind aufgrund ihrer hohen 
familiären Verantwortung besonders motiviert 
am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt aktiv zu sein 
und ihre Fähigkeiten beruflich einzubringen. 
Dazu zählen u.a. (Allein-)Erziehende und 
Pflegende.

Von einer Teilzeitausbildung profitieren somit 
Auszubildende und Unternehmen gleichermaßen:
Die Auszubildenden verknüpfen Beruf und 
Familie, Unternehmen gewinnen motivierte 
und organisationsstarke zukünftige Fachkräfte.

Für Unternehmen
• Sie sind auf der Suche nach motivierten 

Auszubildenden mit großem Verantwor-
tungsbewusstsein?

• Sie wollen über Ausbildung Ihren Fach-
kräftebedarf sichern?

• Sie sehen Familienfreundlichkeit und 
soziale Verantwortung als Standortvor-
teil?

Rufen Sie uns an, wir informieren Sie gerne 
jederzeit über die Möglichkeiten der Teil-
zeitausbildung auch in Ihrem Unternehmen.

Unser Service 
für Ihr Unternehmen
• Wir sind Ihr konstanter Ansprechpartner 

im gesamten Prozess.
• Wir vermitt eln Ihnen moti vierte Bewer-

ber*innen.
• Wir beraten Sie zu Fördermöglichkeiten 

und zur gelingenden Implementi erung 
von Teilzeitausbildungsplätzen.

Für Interessenten
Voraussetzungen für Ihre Teilnahme
• Sie erziehen Kinder oder pflegen Angehörige.
• Sie haben keine abgeschlossene Berufsaus-

bildung.
• Sie verfügen über einen Schulabschluss.
• Sie möchten in Ihre Zukunft investieren und 

eine Ausbildung absolvieren.
• Sie sind zuverlässig und motiviert.

Wir bieten Ihnen
• Individuelle Beratung und Unterstützung
• Hilfe bei der Organisation der Kinder-

betreuung
• Umfassendes Bewerbungscoaching
• Hilfe bei der Suche nach einer geeigneten 

Ausbildungsstelle
• Unterstützung bei der Kommunikation mit 

Kammern und Behörden
• Individuelle Begleitung während der 

gesamten Ausbildung
• Unterstützung bei der Sicherung des 

Lebensunterhaltes.


