Flr das @
Quartiersmanagement HD-Bergheim/West V l

suchen wir zum 01.09.2024*einen

Sozialarbeiter... Kultur
in Teilzeit (19,5 Stunden / Woche). * Ein fritherer Eintritt ist ggf. moglich. fenSter

Wir sind:

Die Tragergemeinschaft Kulturfenster e.V. (www.kulturfenster.de) und Vbl e.V. (www.vbi-heidelberg.de)

ist mit der Durchfiihrung des Quartiersmanagements durch die Stadt Heidelberg beauftragt.

Das Quartiersmanagement unterstlitzt die Bewohner des Stadtteils aktiv an dem Entwicklungsprozess ihres
Stadtteils teilzunehmen. Die Anregung zur Selbsthilfe und die Entwicklung von Verantwortung fiir den Stadtteil
sollen langfristig gestarkt und selbsttragende Bewohnerorganisationen installiert werden.

lhre Aufgaben:

Die Aufgabe eines Quartiersmanagements zeichnet sich durch einen hohen Anteil an Netzwerkarbeit aus.

Ziel ist die Zusammenfiihrung verschiedener Akteure aus den Bereichen Verwaltung, Politik, Wirtschaft und
der nicht organisierten Anwohnerschaft. Hierbei sind die unterschiedlichen Aspekte von Wirtschaftsférderung,
sozialer Befahigung und baulicher Stadtteilentwicklung zu beachten.

Wir erwarten:

« abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik / Sozialen Arbeit oder vergleichbaren Abschluss
« Erfahrungen im Bereich der Gemeinwesenarbeit

« hohes Mal} an Eigenverantwortung und kultureller Kompetenz

. gute Kenntnisse im Bereich der Moderation & Prasentation

+ sicheren Umgang mit Microsoft 365

Wir bieten:

» ein engagiertes Team und ein offenes Arbeitsklima

« eine faire und leistungsgerechte Vergltung

« einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz

. attraktive Arbeitgeberangebote, wie z.B. hoher Zuschuss (50%) zum JobTicket / Deutschlandticket oder
Jobrad-Leasing mit Zuschuss sowie vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten

« eine betriebliche Altersvorsorge

« eine Unternehmenskultur, die auf Sozialkompetenz, Einfuhlungsvermégen, Chancengleichheit und
Vorbildfunktion ausgerichtet ist

Der Stadtteil Bergheim West mit rund 3.000 Einwohnern ist gekennzeichnet durch eine durchschnittlich
junge Bewohnerschaft und einem Anteil an Menschen mit Migrationshintergrund von rund 30 %.

Wenn Sie sich durch das Aufgabengebiet angesprochen fiihlen, eventuell auch einen personlichen Bezug
zu dem Stadtteil haben und sich mit viel Engagement und Kreativitat den Aufgaben stellen wollen,
freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Riickfragen an: Frau Kim Beltle 06221 9703-33 oder Herrn Matthias Backer 06221 9703-24
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: Vbl e.V. « FabrikstralRe 28 - 69126 Heidelberg « jobs@vbi-heidelberg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Verein zur beruflichen Integration und Qualifizierung e.V. (Vbl)

www.vhi-heidelberg.de



