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Verein zur beruflichen 
Integration und 
Qualifizierung e.V.

DID!  
Durchstarten  
in Deutschland

	 Neue Perspektiven  
für zugewanderte Frauen

Das ist der VbI
Der Verein zur beruflichen Integration und 
Qualifizierung e.V. (VbI) ist ein Beschäftigungs-
träger und sozialer Dienstleister, der in  
Heidelberg und im Rhein-Neckar-Kreis in  
verschiedenen Projekten und Maßnahmen 
Beschäftigung und Beratung anbietet. 

Die Aktivitäten reichen von einem ambulan-
ten Hauswirtschafts- und Betreuungsdienst 
über diverse Beratungsstellen bis hin zu einer 
Arbeitsagentur mit zahlreichen Projekten und 
Maßnahmen zur Integration von langzeit
arbeits losen Menschen.

Außerdem arbeitet der VbI eng mit zwei 
kooperierenden Inklusionsunternehmen 
zusammen, um Menschen mit Behinderung 
den Zugang zum Arbeitsmarkt zu erleichtern.

Näheres erfahren Sie unter:  
www.vbi-heidelberg.de

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme

VbI
Verein zur beruflichen Integration und 
Qualifizierung e.V. 
Alte Eppelheimer Str. 38 
69115 Heidelberg 
www.vbi-heidelberg.de St
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DID! 
Durchstarten in Deutschland – Berufslotsinnen 
mit Migrationserfahrung

Kontakt

Dagmar Sievert
Projektleitung  
Telefon	 06221 9703-84 
did@vbi-heidelberg.de

Beratung im Rhein-Neckar-Kreis - mobil,  
flexibel und nah dran.
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Gemeinsam ans Ziel
Begleitung, die Vertrauen schafft
Unsere Berufslotsinnen kennen die Heraus
forderungen einer Migration aus eigener 
Erfahrung. Sie begleiten individuell, kultur
sensibel und mitten im Leben – von der ersten 
Orientierung bis zu den nächsten beruflichen 
Schritten.

Unser Angebot:

•	 Persönliche Beratung auf Augenhöhe

•	 Gruppenangebote und Erfahrungs
austausch

•	 Unterstützung bei Bewerbungen und 
Arbeitssuche

•	 Praktische Einblicke in Beruf und  
Ausbildung

•	 Kultursensible Beratung in Arabisch,  
Englisch, Türkisch und Ukrainisch

Perspektiven schaffen
Für mehr Teilhabe und berufliche Zukunft
Das Projekt stärkt Frauen auf ihrem Weg in 
ein selbstbestimmtes Berufsleben und 
fördert ihre aktive Teilhabe an Gesellschaft 
und Arbeitsmarkt.

Gemeinsam erreichen wir:

•	 Mehr Chancengleichheit und soziale 
Inklusion

•	 Stärkung von Selbstvertrauen und Eigen
initiative

•	 Nachhaltige Verbesserung der Beschäf
tigungsfähigkeit

•	 Bessere Integration in Ausbildung und 
Arbeit

•	 Neue Zukunftsperspektiven für Frauen 
und ihre Familien
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•	 Empowerment

•	 Stärkung von Selbstvertrauen und Eigen
initiative

•	 Förderung von Selbstständigkeit

•	 Motivation zur Erwerbsaufnahme

•	 Abbau von Zugangsbarrieren zum Arbeits-
markt

•	 Förderung gleicher Chancen für Frauen 
mit Migrationserfahrung

•	 Kultursensible Beratung durch mutter-
sprachliche Berufslotsinnen

Chancen nutzen. Perspektiven entwickeln. 
Zukunft gestalten.

Jede Frau bringt wertvolle Erfahrungen, 
Fähi gkeiten und Stärken mit. Wir unterstützen 
zugewanderte Frauen dabei, ihren Weg in 
Ausbildung, Qualifizierung oder Beschäftigung 
erfolgreich zu gestalten.

Wir begleiten Frauen auf ihrem Weg in Arbeit 
und Perspektive

•	 Orientierung im deutschen Arbeitsmarkt

•	 Überwindung sprachlicher und organi sa to
rischer Herausforderungen

•	 Vereinbarkeit von Familie und Beruf

•	 Aufbau neuer Kontakte und Netzwerke

•	 Entwicklung beruflicher Perspektiven

Gefördert durch:


