@
Wir suchen ab 1.9.2026
am Standort Sinsheim Vbl
Arbeitserzieher / Arbeitsanleiter...

fiir die Betreuung und kiinstlerische / handwerkliche Anleitung von
langzeitarbeitslosen Menschen im SGB Il Bezug in Teilzeit (50%) oder 19,5 Stunden

Die Stellenausschreibung richtet sich an, engagierte Menschen, mit handwerklicher oder padagogischer Ausbildung
und hohem handwerklichem Geschick. Padagogische Erfahrungen besonders in der Anleitung sind notwendig.

Wenn Sie

Soziale Arbeit aus Uberzeugung

Umfangreiche Gestaltungsmaoglichkeiten

Hohe Flexibilitat

Kleines Team

anspricht, lesen Sie gerne weiter.

Wir sind:

Der Verein zur beruflichen Integration und Qualifizierung e.V. (Vbl) ist ein gemeinnutziger
Beschaftigungstrager und sozialer Dienstleister in Heidelberg und im Rhein-Neckar-Kreis.

lhr Arbeitsumfeld:

An unserem Standort Sinsheim bieten wir das Projekt TaBeA (Tagesstrukturierende Beschéaftigung mit
Anschlussperspektive) an. Dieses Projekt richtet sich an Menschen im SGB II-Bezug, die liber tagesstrukturie-
rende Tatigkeitsangebote wieder schrittweise in Arbeit integriert werden. Als Teil unseres dreikdpfigen Teams vor
Ort waren Sie fiir die sozialpadagogische Betreuung und Beratung, sowie die Vermittlung in Arbeit zustandig.

Wir erwarten:

e Ausbildung zum Arbeitserzieher

e Alternativ: abgeschlossene Ausbildung in einem Handwerklichen Beruf und zusatzliche padagogische
Zusatzqualifikation z.B. Ausbildereignung

e eigenverantwortliches und I6sungsorientiertes Handeln

e ein sicherer Umgang mit Microsoft 365

e Kommunikationsstarke im Umgang mit potenziellen Praktikumsbetrieben, Arbeitgebern und Auftraggebern

e gute Organisations- und Teamfahigkeit

Wir bieten:

e ein engagiertes Team und ein offenes Arbeitsklima

* eine faire und leistungsgerechte Vergltung

e attraktive Arbeitgeberangebote, z.B. hoher Zuschuss (50%) zum JobTicket/Deutschlandticket oder Jobrad-
Leasing mit Zuschuss sowie vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten, betriebliche Altersvorsorge

e eine Unternehmenskultur, die auf Sozialkompetenz, Einflihlungsvermdgen, Chancengleichheit und Vorbild-
funktion ausgerichtet ist

Wir begriiRen ausdriicklich die Bewerbung von Menschen mit Schwerbehinderung. Bei gleicher Eignung werden
diese besonders berticksichtigt.

Riickfragen an: Herr Christoph Sambel 06221 9703-35 oder Herr Matthias Backer 06221 9703-24
lhre Bewerbung senden Sie bitte an: Vbl e.V. - FabrikstraRe 28 - 69126 Heidelberg - jobs@vbi-heidelberg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Verein zur beruflichen Integration und Qualifizierung e.V. (Vbl)

www.vhi-heidelberg.de



